

















Ravitseva ruoka
tyohyvinvoinnin edistajana

Seepsulassa tyohyvinvoinnista huolehtimi-
nen on kunnia-asia ja yksi sen keskeisimmis-
ta edistajista on hyva ja terveellinen ravinto.
Senkkerin kiviainestehtaan yhteydessa sijait-
seva ravintola Sepeli kannustaakin Seepsulan
omaa henkilokuntaa ja alueella tyoskentelevia
ja vierailevia syomaan terveellisesti.

Ravintola Sepelin yrittajana toimiva Ann-Mari
”Amma” Lundgqvist avaa tarkemmin ravinto-
layrittajan arkea ja sita, mistd maistuva lou-
nas koostuu.

MILLAINEN ON TAVALLINEN TYOPAIVASI?

Aloitan tyopaivani n. klo 6-6.30 ja ensimmaise-
na suuntaan Heinon tukkuun hakemaan raa-
ka-aineita paivan lounasta varten. Tyopaikalle
saapuessani laitan ensimmaiseksi leipataiki-
nan kohoamaan. Leipomisen jalkeen alkaa lou-
naan valmistelu. Kauhan saa laittaa heilumaan,
silla lounastarjoilu alkaa jo klo 10. Emme tee
suuria maaria ruokaa valmiiksi, vaan sita val-
mistellaan pitkin paivaa. On tarkeaa, etta kaik-
ki asiakkaat saavat vastavalmistettua ruokaa.
Lounaan jalkeen on loppusiivouksen vuoro ja
usein myos on jotain esivalmisteltavaa seuraa-
vaa paivaa varten.

MILLAISTA RUOKAA SEPELI TARJOAA?

Tarjolla on kotiruokaa ja valmistamme Kaikki
ruuat paikan paalla. Emme kayta puolivalmistei-
ta. Leivat ja pullat leivomme my0s itse joka paiva.
Tanaan ruokalistalla oli tarjolla jauhelihakastike,
paistettua kampelaa seka taytettyja paprikoita.

MITKA OVAT RUOKAILIJOIDEN SUOSIKKEJA?

Suosittuja ruokia on monia, mutta kaikki mu-
rekeruuat (jauhelihapihvit ja -pyorykat seka li-
hamureke) ja broilerinleike tuntuvat maistuvan
hyvin. Myos Kievin kana, possun noisetit, karja-
lanpaisti, lasagne, makaronilaatikko, pinaattile-
tut, hernekeitto ja kalaruuat ovat suosittuja.

TYOHYVINVOINTI
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MIKA ON LEMPIRUOKAASI?

Toissa lempiruokiini kuuluu mm. mexicolai-
nen risotto, aurajuustoharka ja paistettu nie-
rid. Ravintolassa syon mielellani valimerellista
ruokaa, italialainen risotto kuuluu ehdottomiin
lempiruokiini. Syon myos mielellani hyvin tehtya
paellaa, kalaa ja simpukoita. Voisin oikeastaan
sanoa, etta melkein kaikki ruuat ovat hyvia, jos
ne ovat valmistettu hyvin.

MIKA TYOSSASI ON PARASTA?

Meilla on varmaan maailman mukavimmat asiak-
kaat, se on parasta. Ruokaa tehdessa on hienoa
nahda myos oman kaden jalki. Valilla keksimme
uusia ruokalajeja meidan "koekeittiossa”.

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA
HARRASTUKSISTASI?

Ennen Sepelin toiminnan aloittamista pidin
lounasravintolaa Lauttasaaressa yli 27 vuotta.
Vapaa-aikana luen dekkareita ja kesalla nautin
puutarhatdiden tekemisesta. Pidan myos mat-
kustelusta.
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Seepsulan toiminta nojaa vahvasti tiiviiseen yhteistyohon kaikkien sidosryhmien kanssa.
Senkkerin alueella toimivat urakoitsijat ja kuljetusliikkeet ja niiden kuljettajat ovat osa
Seepsulan toimitusketjua. llman hyvaa yhteistyota turvallisuuden takaaminen ja ymparis-
tovaikutusten minimointi ei olisi mahdollista. Toiminnan ymparistovaikutuksia valvovat
viranomaiset seka lahialueiden asukkaat ja asukasyhdistykset ovat myos tarkea sidos-
ryhma, joka on edistanyt Seepsulan toiminnan vastuullisuutta.

Seepsulalla on noin 25 sopimuskuljettajaa ja
esimerkiksi Senkkerin tuotantolaitokselta lah-
tee paivassa satoja kuljetuksia paakaupunkiseu-
dulle tai sen kehyskuntiin. Kuljetusten sujuvuus,
lyhyinten ajoreittien kayttdminen ja kuljetuska-
luston vahapaastoisyys ovat osa tehokasta lo-
gistiikkaa, joka vahentaa haitallisia ymparisto-
vaikutuksia. Seepsula ohjeistaakin kayttaméansa
sopimuskuljettajat seka tyoturvallisuudesta etta
edellyttaa kaytettavalta kalustolta nykyaikai-
suutta. TurvaASSAT-ohjeisto on ulotettu koske-
maan myos sopimuskuljettajia.

YHTEISTYOTA VIRANOMAISTEN KANSSA

Viranomaiset ovat antamissaan ymparisto-
luvissa maaritelleet Seepsulalle toiminnan
ehdot ja vaikutusten raja-arvot, joiden nou-
dattamista viranomaiset valvovat. Seepsulan
omat vastuullisuustavoitteet on asetettu vi-
ranomaismaarityksia korkeammalle, joten toi-
minnassa ei ole ollut mitaan huomautettavaa.
Muutoinkin yhteistyd viranomaisten, alueen
asukkaiden ja Seepsulan vélilla on hyvin suju-
vaa ja viestinta avointa.

TALOUDELLISEN VASTUUN KANTAMINEN

Seepsula kantaa taloudellista vastuutaan ja
maksaa tuloksestaan verot Suomeen seka ti-
littaa yhteiskunnalle kuuluvat tyonantajasuori-
tukset ja valilliset arvonlisaverot asianmukai-
sesti verottajalle.

LISAA VOIMAA YMPARISTO- JA TYOTURVALLISUUSTYOHON

Seepsulassa on aloittanut helmikuussa 2019 Laatu-, tur-
vallisuus- ja ymparistopaallikkona Liisa Suhonen. Tyon-
kuva on Seepsulassa uusi, mika lisaa vastuullisuustyo-

hon kaytettavissa olevaa aikaa.

- Olen innoissani uudesta tyostani, paasen hyodyntamaan

aiemmin alalta saamaani kokemusta ketterassa ymparis-
t0ssa, jossa vastuullisuus on jo hyvalla tasolla. Seepsula-

laisista ja yhteistyokumppaneista koostuvan hyvan tiimin
kanssa voimme vieda vastuullisuuden uudelle tasolle!
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Helppo ja nopea asiointi on
hyvan organisoinnin tulos

Senkkerin tehtaalta Tuusulasta kiviainesten
nouto kdy vaivattomasti ja nopeasti. Ruuhkaa
ei ehdi muodostua kiireisinakaan paivina, kun
yhteisty0 kuormaajien ja liikennoitsijoiden
kanssa toimii.

Kiviainestehtaalla vaakaoperaattorina tyoskente-
leva Nina Marttinen kertoo tarkemmin, miten ja
minkalaisissa puitteissa tehtaalla tyoskennellaan,
jotta yhteistyo ja tehtaan toimivuus pysyvat par-
haalla mahdollisella tasolla.

MILLAINEN ON TAVALLINEN TYOPAIVASI?

Vaakaoperaattorina vastaan vaakaliikenteen
sujuvuudesta, kasittelen noutoasiakkaiden ti-
lauksia, punnitsen kuormia, rekisterdin uudet
autot ja paivitan tyhjapainoja. Neuvon myos
uusia asiakkaita ja viestin murskalla toimivien
pyorakuormaajien kuljettajien kanssa. Lisaksi
tyohoni kuuluu kassanhoitotehtavat. Kasitte-
len satoja tapahtumia paivassa. Nopeimmil-
laan yhden tilauksen kasittely kestaa alle puoli
minuuttia, jona aikana auto ajaa vaa’alle ja
pois. Jos jonoa ei ole on mukavaa vaihtaa kul-
jettajien kanssa nopeasti kuulumisia.

MIKA ON TYOSSASI PARASTA?

Pidan todella asiakkaistamme ja hektisesta, pai-
neensietokykya vaativasta tyostani. Asiakkaina
on kaupunkien tyontekijoita, liikennoitsijoita,
kuljetusliikkeiden tyontekijoita ja yksityishenki-
|oita. Hyvin monet ovat tuttuja jo kymmenen vuo-
den takaa ja osa asiakkaista kdy monta kertaa
paivassa, osa satunnaisemmin.

KAUANKO OLET OLLUT SEEPSULASSA TOISSA?

Tulin Seepsulaan huhtikuussa 2008 eli kevaal-
|a tuli kymmenen vuotta tayteen. Olin tuolloin
tokaluokkalaisen ja kahden alle kouluikaisen
pojan aiti ja tehnyt Selin kylayhdistyksessa
hankekoordinaattorin toita kotoa kasin. Nyt
vanhin poikani on menossa armeijaan ensi ke-
séna ja nuorimmainen aloittaa syksylla perus-
koulun viimeisen luokan. Lapsista ajankulun
huomaa parhaiten.

Paljon on muuttunut myos Senkkerinmaella.
Kaytossa on kaksi vaakaa erikseen noutoau-
toille ja toimitusautoille. Tyhjdpainon ottami-
nen on jouhevaa, kun kulkusuunta on kaikille
sama. Automaattinen rekisterinumerotunnis-
tus helpottaa ja nopeuttaa tilausten kasitte-
lya. Toimisto on ilmastoitu ja kaytossa on uusi
automaatiota hyodyntava kayttojarjestelma.
Toimisto on siirtynyt paperittomaksi ainakin
omasta vinkkelistani katsottuna eikd kuorma-
kirjoja tarvitse enaa kuitata ja arkistoida.

KERRO LYHYESTI ITSESTASI JA
HARRASTUKSISTASI?

Olen kotoisin Espoosta. Isani asuu edelleen lap-
suudenkodissani ja on mukavaa, etta siella paasee
kaymaan milloin vain. Kavin kuvataidepainotteisen
lukion ja valmistuin Malmin kauppaoppilaitokses-
ta YO-merkonomiksi. Lasteni isan tapasin lukion
jalkeen. Asiakaspalveluty0 tuli minulle tutuksi jo
ylakouluikaisena, kun olin loma-ajat isani apuna
Wanhassa Kauppahallissa. Olen toiminut myos
henkilovakuutuskasittelijana. Ensimmaisen lap-
sen syntyman jalkeen muutimme Vihtiin, joka on
my0s nykyinen asuinkuntamme.

Soitin aikoinani pianoa ja nyt olen palannut mu-
siikkiharrastuksen pariin kitaratuntien muodos-
sa. Karatea olen harrastanut kauan, ruskealla
vyolla pian 10 vuotta. Katat eli liikesarjojen suo-
rittamiset ovat karatessa mielekkainta. Rakastan
aanikirjoja ja suosikkeihin lukeutuu ruotsalaiset
dekkaristit, kuten Lars Kepler ja Camilla Lackberg.




GRI-sisaltovertailu

Indikaattorin | Indikaattorin kuvaus Raportointi Sivu/tieto
numero

STRATEGIA JA ANALYYSI

G4-1 ‘ Toimitusjohtajan katsaus.

ORGANISAATION TAUSTAKUVAUS

G4-3 ‘ Organisaation nimi.

G4-4 Tarkeimmat tavaramerkit, tuotteet ja/tai palvelut. KYLLA
G4-5 Organisaation paakonttorin sijainti. KYLLA
G4-6 Toiminta-alue. KYLLA
G4-7 Omistusrakenne ja yhtiomuoto. KYLLA
G4-8 Markkina-alueet (mukaan luettuna maantieteellinen jaottelu, toimialat seké asiakas-/edunsaajaryhmét). | KYLLA

G4-9 Raportoivan organisaation koko (henkiloston maara, liikevaihto, padomarakenne, tuotteiden tai palvelui- | KYLLA
den maara).

G4-10 Henkiloston maara tyosuhteen ja tydsopimuksen mukaan, alueellisesti ja sukupuolen mukaan jaettuna. OSITTAIN

G4-14 Varovaisuusperiaatteen noudattaminen. KYLLA

SIDOSRYHMAVUOROVAIKUTUS
G4-24 Organisaation sidosryhmat.
G4-26 Sidosryhmatoiminnan periaatteet.

G4-27 Sidosryhmien esille nostamat teemat 5,15,17,22

RAPORTIN KUVAUS

(4-28 Raportointijakso. KYLLA sisakansi
G4-29 Edellisen raportin julkaisuajankohta. KYLLA sisdkansi
G4-30 Raportin julkaisutiheys. KYLLA sisékansi

G4-31 ‘ Yhteystiedot. ‘ KYLLA ‘ 27

LIIKETOIMINNAN EETTISYYS

G4-56 ‘ Arvot ja liiketoimintaperiaatteet. ‘ OSITTAIN ‘ 0

YMPARISTOINDIKAATTORIT

G4-EN ‘ Kierratettyjen materiaalien osuus. ‘ OSITTAIN ‘ 0K
G4-EN3 Organisaation sisdinen energiankulutus. KYLLA

G4-EN23 Jatteiden kokonaispaino tyypin ja loppusijoitusmenetelman mukaan. KYLLA

G4-EN27 Toimenpiteet tuotteiden ja palveluiden ymparistovaikutusten vahentamiseksi. KYLLA

G4-EN31 ‘ Ymparistonsuojelun kokonaiskustannukset ja -investoinnit tyypeittain. ‘ OSITTAIN

SOSIAALISET INDIKAATTORIT

G4-LA1 Henkilostonkuvaus: uudet tyontekijat, tyontekijoiden vaihtuvuus. OSITTAIN

G4-LA7 Tapaturmien maarat. KYLLA




